Anexa nr.4 la Ordinul Ministerului Finantelor
nr.126 din 4 octombrie 2017

INSTRUCTIUNE
cu privire la modul de completare a Informatiei privind stabilirea drepturilor
sociale si medicale aferente raporturilor de munca
(Forma IRM19)

L. DISPOZITII GENERALE

1. Prezenta Instructiune stabileste modul de completare a Informatiei privind stabilirea
drepturilor sociale si medicale aferente raporturilor de munca (Forma IRM19) care se intocmeste
pe un formular aprobat de Ministerul Finantelor.

2. Informatia nominalizata se prezinta In termen de pina la 10 zile lucrdtoare de la data
angajarii sau modificarii/incetdrii raporturilor de munca, emiterii ordinului de acordare a
concediului de ingrijire a copilului sau concediului paternal. Termenul de prezentare a informatiei
nominalizate (Forma IRM19) se determina incepand cu ziua urmatoare dupa data indicata in
ordin. In cazul persoanelor care se angajeazi si se elibereazi pe parcursul a 10 zile din data
angajarii, in Forma IRM19 se efectueazd doua inscrieri.

3. Forma IRM19 se completeazd in corespundere cu ordinele intocmite de catre
angajator pentru urmatoarele situatiile ce tine de raporturile de munca:

a) 1n cazul angajarii sau modificarii/incetarii raporturilor de munca;

b) aflare a persoanei 1n perioada unui risc asigurat (ingrijire a copilului pana la 3 ani,
ingrijire a copilului de la 3 la 4 ani, concediul paternal);

¢) stabilire a unei functii care acorda dreptul la pensie in conditii speciale. In cazul dat nu
se Intocmeste ordinul de cétre angajator.

4. Informatia indicatd in corespundere cu ordinele intocmite de catre angajator
serveste drept temei pentru stabilirea drepturilor sociale, atribuirea statutului de somer si stabilirea
ajutorului de somaj, precum si acordarea/suspendarea statutului de persoand asigurata in sistemul
asigurarii obligatorii de asistentd medicala.

S. Contribuabilii care utilizeazd metode automatizate de raportare electronica, potrivit
art.187 din Codul fiscal, prezinta Serviciului Fiscal de Stat in mod electronic Informatia privind
stabilirea drepturilor sociale si medicale aferente raporturilor de muncd (Forma IRM19).

6. Informatia din formularul respectiv, prezentatd pe parcursul lunii de gestiune,
aferentd categoriei persoanei asigurate (reflectatd in col.5) nu se include de catre angajatori in
Declaratia (Forma IPC21), in Tabelul nr.2, care se prezinta Serviciului Fiscal de Stat pana la data
de 25 a lunii imediat urmatoare lunii de gestiune.

7. Informatia aferenta raporturilor de munca (reflectatd in col.8-10), pana la 1 aprilie
2019, se va prezenta Serviciului Fiscal de Stat in Tabelul nr. 2 din Darea de seama (Forma IPC
18) si in Informatia (Forma DSA 19).

IL.LMODUL DE COMPLETARE A INFORMATIEI

8. Informatia (Forma IRM 19) se completeaza dupa cum urmeaza:

In preambulul Informatiei se reflecta:

in rubrica ,,Denumirea contribuabilului” — denumirea contribuabilului, care trebuie sa
corespundd cu cea indicatd In documentele de inregistrare eliberate de catre organele abilitate
conform legislatiei in vigoare;

in rubrica ,,Codul fiscal/IDNO” — codul fiscal care reprezintd numarul personal de
identificare al contribuabilului/ numarul de identificare de stat al unitatii de drept atribuite in modul
stabilit de legislatia in vigoare;

in rubrica ,,Serviciul Fiscal de Stat” — denumirea subdiviziunii Serviciului Fiscal de Stat
in a carei raza se deserveste contribuabilul, la care prezintd informatia;



in rubrica ,,Codul CNAS” — semnul conventional de inregistrare, atribuit de catre CNAS
fiecarui platitor de contributii la bugetul asigurarilor sociale de stat;

in rubrica ,Data prezentarii” — data efectivd a prezentarii informatiei subdiviziunii
Serviciului Fiscal de Stat.

In tabelul Informatiei se reflecta:

col. 1 — numarul curent al inscrierii efectuate;

col. 2 — numele si prenumele persoanei fizice, conform datelor din actul de identitate;

col. 3 — numarul de identificare al persoanei (IDNP) din actul de identitate. Campul este
obligatoriu pentru completare;

col. 4 — numarul codului personal de asigurate sociald atribuit fiecarei persoane la
momentul inregistrarii in Registrul de stat at evidentei individuale. In cazul lipsei codului personal
se va indica ,,0” (zero).

col. 5 — codul categoriei in care se regaseste persoana asiguratd in conformitate cu
Clasificatorul categoriei persoanelor asigurate. Se indicd categoria corespunzatoare riscului
asigurat 1n care se afld persoana. Nu se completeaza pentru persoanele angajate si eliberate.

col. 6, 7 — data inceperii si incheierii perioadelor declarate conform codului din col. 5, care
pot depasi perioada de gestiune. Nu se completeaza pentru persoanele angajate si eliberate.

col. 8 — codul raporturilor de muncd conform Clasificatorului raporturilor de munca,
potrivit anexei nr.7 la prezentul ordin;

col. 9 — codul motivului eliberarii din functie conform Clasificatorului cu privire la motivul
eliberdrii din campul muncii, potrivit anexei nr.§ la prezentul Ordin;

col. 10 — data atribuirii la codul indicat in col. 8;

col. 11 — codul functiei In care se regasesc persoanele asigurate in conformitate cu
Clasificatorul functiilor care da dreptul la pensie in conditii avantajoase, aprobat de CNAS.
Rubrica data se completeaza doar de catre contribuabilii care angajeaza sau transferd persoane in
functiile prevazute in Clasificator;

col. 12 — data atribuirii la codul indicat in col. 11.

In rubrica ,Semnitura persoanei responsabile” — se aplici semnitura persoanei
imputernicite de catre angajator cu responsabilitatea de prezentare a formularului. Pentru
contribuabilii care utilizeaza metode automatizate de raportare electronica se aplica semnatura
electronica.

Nota: Informatia (Forma IRM19) pentru persoanele ce nu detin numarul personal de
identificare (IDNP) se prezinta, suplimentar, agentiilor teritoriale si reprezentantilor CNAM, pe
suport de hartie.



