Anexa nr.2
la Ordinul Ministerului Finantelor
nr.126 din 4 octombrie 2017

[Anexa nr.2 in redactia Ordinului Min.Fin. nr.152 din 22.12.2017, in vigoare 01.01.2018]

INSTRUCTIUNE
cu privire la modul de completare a Darii de seama privind retinerea impozitului
pe venit, a primelor de asigurare obligatorie de asistenta medicala si a contributiilor
de asigurari sociale de stat obligatorii calculate (Forma IPC18)

I. DISPOZITII GENERALE

1. Prezenta Instructiune stabileste modul de completare a Darii de seama privind retinerea
impozitului pe venit, a primelor de asigurare obligatorie de asistentd medicala si a contributiilor
de asigurari sociale de stat obligatorii calculate (Forma IPC18) care se intocmeste pe un formular,
aprobat de Ministerul Finantelor.

2. Darea de seama nominalizatd se prezintd, in termenul stabilit de legislatia fiscala,
subdiviziunilor Serviciului Fiscal de Stat, pe suport de hartie cu aplicarea semnaturii olografe sau
utilizand in mod obligatoriu, potrivit art.187 din Codul fiscal, metode automatizate de raportare
electronica, in forma si in modul reglementat de Serviciul Fiscal de Stat. La prezentarea Darii de
seamad pe suport de hartie nu se admit modificari si completari. La depistarea unor greseli si/sau
erori contribuabilii sunt in drept sa prezinte Darea de seama corectata in conditiile stabilite la
art.188 din Codul fiscal.

3. Darea de seama corectata este versiunea darii de seama precedente si se prezinta in modul
stabilit la art.188 din Codul fiscal. Darea de seama corectatd poate fi prezentata si la necesitatea
corectarii datelor ce nu tin de obligatiile declarate (spre exemplu, datele din tabelul nr.3, cum ar
fi: categoria persoanei asigurate, codul functiei, perioada de activitate etc.).

In cazul in care ca rezultat al controlului fiscal au fost calculate suplimentar contributii de
asigurdri sociale sau a fost micsoratd suma acestora, entitatea este obligata sa prezinte Darea de
seama (Forma IPC18) bifand campul “Dupa controlul fiscal” prin care va modifica doar indicatorii
din tabelul nr.3 si anume randurile pentru angajatii/persoanele fizice pentru care obligatia a fost
modificati. In cazul mentionat suma totalurilor din tabelul nr.3 nu urmeaza si fie completata.

4. Rezidentii parcurilor IT prezintd Darea de seama (Forma IPC18) si completeaza, dupa
caz, tabelul nr.2 si partial tabelul nr.3, in partea ce tine de informatia ce vizeaza venitul asigurat
calculat in conditiile stabilite la art.16 din Legea nr.77 din 21 aprilie 2016 cu privire la parcurile
pentru tehnologia informatiei pe fiecare angajat si contributiile de asigurari sociale aferente acestui
venit, cu exceptia randurilor 1-4. In cazul in care rezidentii parcurilor IT calculeazi plati in folosul
persoanelor fizice terte pentru serviciile prestate, sau executarea de lucrari, alte plati care constituie
baza de calcul pentru contributiile mentionate, acestia vor completa Darea de seamad (Forma
IPC18) in modul general stabilit.

[Pct.4 modificat prin Ordinul Ministerului Finangelor nr.71 din 26.03.2018, in vigoare
30.03.2018]

5. Institutiile, pentru care in temeiul legislatiei in vigoare sunt stabilite norme speciale de
protectie a datelor, prezinta informatia din tabelul nr.3 privind persoanele asigurate conform
reglementarilor stabilite intre institufie si Casa Nationala de Asigurari Sociale.

6. Pentru perioadele de pand la 1 ianuarie 2018 (data intrdrii in vigoare a Darii de seama
(Forma IPC18) darile de seama/declaratiile de corectare §i primare prezentate cu Intirziere ce
vizeaza impozitul pe venit, primele de asigurare obligatorie de asistentd medicald si contributiile
de asigurari sociale de stat obligatorii urmeaza sa fie prezentate, potrivit formularelor tipizate
valabile pana la data mentionata, organelor care au administrat aceste dari de seama/declaratii.

7. In temeiul art.92 din Codul fiscal si a art.5 alin.(1%) din Legea nr.489/1999 privind sistemul
public de asigurdri sociale, angajatorii care in luna de gestiune nu efectueaza plati in folosul
persoanelor fizice, nu calculeaza contributii de asigurari sociale si nu au angajati, nu au obligatia
de a prezenta darea de seama (forma IPC18) pentru luna de gestiune.

[Pct.7 introdus prin Ordinul Ministerului Finantelor nr.33 din 19.02.2019, in vigoare 22.02.2019]



8. Pentru perioadele incepand cu 1 iulie 2019 in tabelul nr.3 “Declaratia privind calcularea
si utilizarea contributiilor de asigurari sociale de stat obligatorii si informatia privind evidenta
nominald a asiguratilor in sistemul public de asigurari sociale” se declara:

8.1 Indemnizatiile pentru incapacitate temporara de munca cauzatd de boli obisnuite sau de
accidente nelegate de munca stabilite si platite din contul angajatorului, reglementate de art.5
alin.(1) lit.a) din Legea nr.289/2004 privind indemnizatiile pentru incapacitate temporara de
munca si alte prestatii de asigurari sociale.

8.2 Indemnizatiile pentru incapacitate temporard de munca cauzata de un accident de munca
sau de o boala profesionala stabilite din contul angajatorului, precum si din mijloacele bugetului
asigurdrilor sociale de stat, care se platesc integral de angajator, reglementate de Legea
nr.756/1999 asigurarii pentru accidente de munca si boli profesionale, a caror modalitate de
stabilire, plata si declarare nu se modifica de la 1 iulie 2019 pana la 31 mai 2020.

8.2%. Indemnizatiile pentru incapacitate temporard de munci cauzati de un accident de
muncd sau de o boald profesionald platite din mijloacele angajatorilor, conform Legii asigurarii
pentru accidente de munca si boli profesionale nr.756/1999, pentru concedii medicale acordate cu
incepere de la 1 iunie 2020.

8.22. Indemnizatiile pentru incapacitate temporard de munci cauzati de un accident de
muncd sau de o boald profesionala platite din mijloacele bugetului asigurarilor sociale de stat,
reglementate de Legea asigurdrii pentru accidente de munca si boli profesionale nr.756/1999,
pentru concedii medicale acordate pana la 31 mai 2020 inclusiv, care continud dupa aceasta data.

8.3 Indemnizatiile pentru incapacitate temporara de munca cauzata de boli obisnuite sau de
accidente nelegate de munca, indemnizatiile pentru ingrijirea copilului bolnav, indemnizatiile
pentru incapacitate temporard de munca platite din prima zi de incapacitate din mijloacele
bugetului asigurarilor sociale de stat prevazute pentru concediile medicale acordate pina la 30 iunie
2019 inclusiv, precum si care continua dupa aceasta data, care se calculeaza si se platesc de
angajatori in conformitate cu reglementarile in vigoare de pina la 30 iunie 2019.

[Pct.8 completat prin Ordinul Ministerului Finantelor nr.77 din 17.06.2020, in vigoare
20.06.2020]
[Pct.8 introdus prin Ordinul Ministerului Finangtelor nr.98 din 28.06.2019, in vigoare 05.07.2019]

1. MODUL DE COMPLETARE A DARII DE SEAMA

Darea de seama (Forma IPC18) se completeaza dupa cum urmeaza:

In preambulul darii de seama se reflect:

in rubrica “Denumirea contribuabilului” — denumirea contribuabilului, care trebuie sa
corespunda cu cea indicatd in documentele de inregistrare eliberate de cétre organele abilitate
conform legislatiei in vigoare;

in rubrica “Rezidentul parcurilor IT” — contribuabilul inregistrat in calitate de rezident al
parcurilor IT pune semnul “\” in patratelul respectiv;

in rubrica “Tipul darii de seama (bifati)” — se bifeazd in dreptul indicatorului “primara” in
cazul in care darea de seama pentru perioada fiscala indicatd se prezinta pentru prima data sau in
dreptul indicatorului “de corectare” — in cazul In care pentru perioada fiscald indicata se prezinta
darea de seama care corecteaza darea de seama primara,;

in rubrica “Serviciul Fiscal de Stat” — denumirea subdiviziunii Serviciului Fiscal de Stat in
a carei raza se deserveste contribuabilul, la care prezinta darea de seama;

in rubrica “Codul fiscal” — codul fiscal, care reprezinta numarul personal de identificare al
contribuabilului, atribuit in modul stabilit de legislatia in vigoare;

in rubrica “Codul CNAS” — semnul conventional de inregistrare, atribuit de catre CNAS
fiecarui platitor de contributii la bugetul asigurarilor sociale de stat;

in rubrica “Codul genului principal de activitate” — codul genului principal de activitate,
determinat conform Clasificatorului activitatilor din economia Moldovei, care corespunde codului
din patru cifre;

in rubrica “Codul localitatii (CUATM)” — codul localitatii unde este inregistrat sediul
central al contribuabilului — cod unic de identificare (4 semne), conform Clasificatorului unitatilor
administrativ-teritoriale al Republicii Moldova (CUATM), aprobat si pus in aplicare de la 3
septembrie 2003 prin Hotdrarea Departamentului “Moldova-Standard” nr.1398-ST din 3
septembrie 2003;



in rubrica “Perioada fiscala” — perioada fiscala pentru care se prezinta darea de seama

respectiva. Rubrica data se completeaza sub forma de cod cu urmatorul format:
P/NN/AAAA,

unde:

P — indica periodicitatea prezentarii darii de seama si poate primi valorile “L” — pentru
perioada fiscali lunari (art.12* din Codul fiscal);

NN — indica numarul de luni pentru perioada lunara (L): de la 1 pana la 12;

AAAA —indica anul gestionar;

in rubrica “Dupi controlul fiscal” — se pune semnul “V” in patratelul respectiv in cazul in
care se prezintd Darea de seama dupa controlul fiscal in cadrul caruia au fost calculate suplimentar
sau micsorate contributiile de asigurari sociale;

in rubrica “Data prezentarii” — data efectiva a prezentarii dérii de seama subdiviziunii
Serviciului Fiscal de Stat.

Tabelul nr.1 Suma venitului achitat, impozitul pe venit si primele
de asigurare obligatorie de asistenta medicala retinute din acesta

la codul 11 col. 4 — suma venitului calculat si indreptat spre achitare in luna de gestiune sub
forma de salarii si facilitati fiscale conform art.88 alin.(1) din Codul fiscal (suma respectiva se
reflectd fara deducerea primelor de asigurare obligatorie de asistentd medicald si a contributiilor
individuale de asigurari sociale de stat obligatorii), inclusiv veniturile specificate la art.71 alin.(1)
lit.n) si 0) din Codul fiscal achitate in folosul nerezidentilor, precum si veniturile specificate la
art.88 alin.(5) din Codul fiscal,

la codul 11 col. 5 — suma impozitului pe venit retinut din suma venitului indicat in coloana
4,

la codul 11 col.6 — suma totala a primelor de asigurare obligatorie de asistentd medicala
datorate de angajatori si retinute de la angajati, alte persoane fizice. Se reflectd suma totald a
primelor calculate din salariile si alte recompense achitate in perioada de gestiune, care constituie
baza de calcul al primelor mentionate, potrivit Legii nr.1593-XV din 26 decembrie 2002, cu
modificarile si completarile ulterioare;

la codul 12 col.4 — venitul impozabil lunar achitat in luna de gestiunea angajatilor agentilor
economici a cdror activitate de baza este realizarea de programe, care corespund activitatilor din
anexa nr.1 la Legea nr.1164-XI11 din 24 aprilie 1997;

la codul 12 col.5 — suma impozitului pe venit retinut din suma venitului indicat in col.4;

la codul 12 col.6 — - suma totala a primelor de asigurare obligatorie de asistenta medicala
datorate de angajatori si retinute de la angajati, alte persoane fizice. Se reflectd suma totald a
primelor calculate din salariile si alte recompense achitate in perioada de gestiune, care constituie
baza de calcul al primelor mentionate, potrivit Legii nr.1593-XV din 26 decembrie 2002, cu
modificarile si completarile ulterioare;

la codul 21 col.4 — suma venitului achitat sub forma de dobanda (art.89 din Codul fiscal);

la codul 21 col.5 — suma impozitului pe venit retinut din venitul mentionat in col.4;

la codul 31 col.4 — suma veniturilor din care se retine in prealabil impozitul pe venit, conform
art.90 din Codul fiscal;

la codul 31 col.5 — suma impozitului pe venit care se retine din venitul reflectat in col.4;

la codul 32 col.4 — suma veniturilor din care nu urmeaza sa se retina in prealabil impozitul
pe venit (art.90 din Codul fiscal). Ca exemplu poate servi suma arendei terenurilor agricole achitate
persoanei fizice care a transmis in arenda terenurile mentionate, suma achitatd din Instrainarea
valorilor mobiliare etc.;

la codul 41 col.4 — veniturile obtinute de catre persoanele fizice care nu desfasoara activitate
de intreprinzitor de la transmiterea in posesie si/sau folosintd (locatiune, arenda, uzufruct,
superficie) a proprietitii mobiliare si imobiliare, cu exceptia terenurilor agricole (art.90* alin.(3)
din Codul fiscal);

la codul 41 col.5 — suma impozitului pe venit retinut din veniturile mentionate in col.4;

la codul 42 col.4 — suma dividendelor achitate (art.90! alin.(3%) din Codul fiscal);

la codul 42 col.5 — suma impozitului pe venit din dividendele mentionate in col.4;

la codul 43 col.4 — suma retrasa din capitalul social, aferentd majorarii capitalului social din
repartizarea profitului net si/sau altor surse constatate n capitalul propriu intre actionari (asociati),



in perioadele 2010-2011 inclusiv, in conformitate cu cota de participatie depusa in capitalul social
(art.90! alin.(3%) din Codul fiscal);

la codul 43 col.5 — impozitul pe venit retinut din veniturile indicate in col.4;

la codul 44 col.4 — venitul achitat sub forma de royalty in folosul persoanelor fizice potrivit
art.90* alin.(3%) din Codul fiscal;

la codul 44 col.5 — impozitul pe venit retinut din venitul mentionat in col.4;

la codul 45 col.4 — castigurile de la jocurile de noroc, si castigurile de la loterii si/sau pariuri
sportive, in partea in care valoarea fiecarui castig de la loterii si/sau pariuri sportive depaseste 1%
din scutirea personali stabilitd la art.33 alin.(1), (art.90* alin.(3%) din Codul fiscal);

la codul 45 col.5 — impozitul pe venit retinut din veniturile mentionate in col.4;

la codul 46 col.4 — castigurile de la campaniile promotionale in partea in care valoarea
fiecarui castig depaseste marimea scutirii personale stabilite la art.33 alin.(1) din Codul fiscal;

la codul 46 col.5 — impozitul pe venit retinut din veniturile mentionate in col.4;

la codul 47 col.4 — platile efectuate in folosul persoanelor fizice, cu exceptia
intreprinzatorilor individuali si a gospodariilor taranesti (de fermier), pe veniturile obtinute de
catre acestea, aferente livrarii productiei din fitotehnie si horticulturd in forma naturala, inclusiv a
nucilor si produselor derivate din nuci, si a productiei din zootehnie in forma naturala, in masa vie
si sacrificatd, cu exceptia laptelui natural (art.90* alin.(3°) din Codul fiscal);

la codul 47 col.5 — impozitul pe venit retinut din venitul mentionat in col.4;

la codul 48 col.4 - platile efectuate in folosul persoanelor fizice, cu exceptia
intreprinzatorilor individuali si gospodariilor taranesti (de fermier), pe veniturile obtinute de cétre
acestea aferente desfacerii prin unititile comerciale de consignatie a marfurilor (art.90? alin.(3%)
din Codul fiscal);

la codul 48 col.5 — impozitul pe venit retinut din veniturile mentionate in col.4;

la codul 49 col.4 — suma donatiilor efectuata de catre agentii economici in folosul
persoanelor fizice care nu desfisoari activitate de intreprinzitor (art.90! alin.( 3%) din Codul fiscal;

la codul 49 col.5 — impozitul pe venit retinut din veniturile mentionate in col.4;

la codul 49! col.4 — platile efectuate in folosul persoanelor fizice care livreaza produse
agricole din horticulturi si fitotehnie si obiecte ale regnului vegetal (art.698 alin. (2) din Codul
fiscal ;

la codul 491 col.5 — impozitul pe venit retinut din platile mentionate in col.4;

la codul 51 col.4 — venitul sub forma de royalty indreptat spre achitare persoanelor
nerezidente;

la codul 51col.5 — impozitul pe venit retinut din veniturile mentionate in col.4;

la codul 52 col.4 — suma venitului sub forma de dobanzi indreptate spre achitare
nerezidentilor;

la codul 52 col.5 — impozitul pe venit retinut din veniturile mentionare in col.4;

la codul 53 col.4 — venitul sub forma de crestere de capital;

la codul 53 col.5 — impozitul pe venit retinut din veniturile mentionate in col.4;

la codul 54 col.4 — dividendele achitate in folosul nerezidentului;

la codul 54 col.5 — impozitul pe venit din dividendele indicate in col.4;

la codul 55 col.4 — suma retrasa din capitalul social, aferentd majorarii capitalului social din
repartizarea profitului net si/sau altor surse constatate in capitalul propriu intre actionari (asociati),
in perioadele 2010-2011 inclusiv, in conformitate cu cota de participatie depusa in capitalul social;

la codul 55 col.5 — impozitul pe venit retinut din venitul mentionat in col.4;

la codul 56 col.4 — alte plati directionate spre achitare nerezidentului aferente veniturilor de
la art.71, cu exceptia dividendelor si a sumelor specificate la art.90! alin.(3}) liniuta a treia din
Codul fiscal;

la codul 56 col.5 — impozitul pe venit retinut din veniturile mentionate in col.4;

la codul 61 col.4 — suma totala a veniturilor achitate;

la codul 61 col.5 — suma totala a impozitului pe venit retinut din veniturile reflectate in col.4;

la codul 61 col.6 — suma totala a primelor de asigurare obligatorie de asistentda medicala
calculate si retinute de catre angajatori, alte persoane abilitate cu acest drept din platile salariale si
alte recompense achitate in perioada de gestiune, ce constituie baza de calcul pentru primele
mentionate in conformitate cu prevederile Legii nr.1593 din 26 decembrie 2002.



Pentru platile reflectate la codurile 51 — 56, in cazul in care acestea potrivit tratatelor
internationale privind evitarea dublei impuneri se scutesc de impozitare, se vor completa doar
indicatorii din col.4 “Venit calculat si indreptat spre achitare (lei)”.

[Modul de completare a Tabelului nr.1 modificat prin Ordinul Ministerului Finantelor nr.19 din
28.01.2020, in vigoare 31.01.2020]
[Modul de completare a Tabelului nr.1 modificat prin Ordinul Ministerului Finantelor nr.71 din
26.03.2018, in vigoare 30.03.2018]

Anexa la Tabelul nr.1 Informatia privind repartizarea impozitului
pe venit calculat din salarii pe subdiviziuni

in col.2 — codul subdiviziunii entitatii;

la col.3 - codul localitatii in care este amplasata subdiviziunea (codul unic de identificare),
care este atribuit conform Clasificatorului unitatilor administrativ-teritoriale al Republicii
Moldova (CUATM);

in col.4 — se reflecta suma totald a impozitului pe venit retinut pentru perioada declarata
(suma totala de la col.5 + col.6). Suma reflectatd in col.4 este echivalenta cu suma codurilor
surselor de venituri SAL si SAL a) (col.5 tabelul nr.1 din Darea se seama);

in col.5 — se reflecta suma impozitului pe venit retinut pentru perioada declarata din venitul
reflectat de angajator cu codul sursei de venit SAL;

in col.6 — se reflecta suma impozitului pe venit refinut pentru perioada declarata din venitul
reflectat de angajator cu codul sursei de venit SAL a).

Repartizarea impozitului pe venit calculat din salarii pe subdiviziuni se efectueaza doar pe
subdiviziunile in care activeaza angajati conform modului de evidentd a acestora, aferent
retinerilor din platile salariale.

Contribuabilii inregistrati cu sediul in mun. Chisinau (cu exceptia satelor (comunelor)), care
au amplasate subdiviziuni iIn mun. Chisindu (cu exceptia celor amplasate in sate (comune)),
urmeaza sd declare si sa stingd prin achitare obligatiile fiscale privind impozitul pe venit aferent
subdiviziunilor, corespunzator codului statistic al localitatii sediului contribuabilului.

In cazul contribuabililor inregistrati cu sediul in afara mun. Chisiniu sau in satele (comunele)
din raza mun. Chisinau, care au amplasate doua sau mai multe subdiviziuni in raza mun. Chisindu
(cu exceptia celor amplasate in sate (comune)), urmeaza sa declare si sa stingd obligatiile fiscale
privind impozitul pe venit aferente subdiviziunilor, corespunzator codului statistic al localitatii
uneia dintre subdiviziuni.

[Modul de completare a Anexei la Tabelul nr.1 modificat prin Ordinul Ministerului Finantelor
nr.19 din 28.01.2020, in vigoare 31.01.2020]
[Modul de completare a Anexei la Tabelul nr.1 modificat prin Ordinul Ministerului Finantelor
nr.71 din 26.03.2018, in vigoare 30.03.2018]

Tabelul nr.2 Informatia privind inceperea, suspendarea
si desfacerea relatiilor de munca

in col.1 — numarul curent al inscrierii efectuate in tabel care se va repeta in cazul in care se
indeplinesc mai multe inscrieri pe aceeasi persoana asigurata;

in col.2 —numele si prenumele persoanei careia i se declara venitul asigurat, conform datelor
din documentul ce identifica persoana;

in col.3 — numarul de identificare a persoanei (IDNP) ce se contine in documentul de
identificare a persoanei asigurate. In lipsa numarului de identificare a persoanei, coloana dati se
completeaza cu seria si numarul actului de identitate a acesteia, prevazut de legislatia in vigoare,
pentru stabilirea statutului de asigurat in sistemul asigurarii obligatorii de asistentd medicala;

in col.4 — se indica codul personal de asigurare sociala atribuit fiecarei persoane la momentul
inregistrarii Tn Registrul de stat al evidentei individuale;

in col.5 — se inscrie codul functiei in care se regasesc persoanele asigurate in conformitate
cu Clasificatorul functiilor care da dreptul la pensie in conditii avantajoase elaborat de CNAS.
Rubrica data se completeaza doar de catre entitatile economice care angajeaza persoane in functiile
prevazute de Clasificator;

in col.6 — data, luna si anul nasterii persoanei asigurate;

in col.7 — codul modificarilor relatiilor de munca (statutul persoanei asigurate) conform
Clasificatorului modificarii relatiilor de munca aprobat de CNAS de comun cu CNAM;



in col.8 — data atribuirii la categoria indicata in col.5/col.7.

Nota:

1. In cazul survenirii riscului asigurat (maladie sau afectiuni) la persoana fizicd care s-a
angajat pe parcursul lunii, pana la data prezentarii darii de seama (forma IPC18) pentru perioada
de raportare, angajatorii prezinta Informatia privind initierea raporturilor de munca, cu scop
informativ, prin canale electronice de raportare la Serviciul Fiscal de Stat (Declaratia CNAM),
sau pe suport de hartie — agentiilor teritoriale ale CNAM.

Ulterior informatia prezentata pe parcursul lunii de gestiune urmeaza sa fie inclusa
obligatoriu in darea de seama (Forma IPCI18) care se prezinta pentru aceastd perioada.

2. Informatia privind inceperea, suspendarea si desfacerea relatiilor de munca pentru
persoanele ce nu detin numarul personal de identificare (IDNP) se prezinta, suplimentar,
agentiilor teritoriale si reprezentantilor CNAM, pe suport de hartie, in formatul tabelului nr.2.

Tabelul nr.2, prezentat pe suport de hdrtie, se autentifica prin aplicarea semnaturilor
persoanelor responsabile (conducatorul si contabilul-sef) ale contribuabilului sau semnatura
contribuabilului (a reprezentantului acestuia).

[Nota: conform Ordinului Ministerului Finantelor nr.33 din 19.02.2020, incepand cu 1 aprilie
2019, Tabelul nr.2 nu se completeazd)

Tabelul nr.3. Declaratia privind calcularea si utilizarea contributiilor
de asigurari sociale de stat obligatorii si informatia privind evidenta nominala
a asiguratilor in sistemul public de asigurari sociale

in col.1 — numarul curent al inscrierii efectuate in tabel, care se va repeta in cazul in care se
indeplinesc mai multe inscrieri pe aceeasi persoana asigurata,

in col. 2 —numele si prenumele persoanei careia i se declara venitul asigurat, conform datelor
din documentul ce identifica persoana;

in col. 3 — numarul de identificare a persoanei (IDNP) ce se contine in documentul de
identificare a persoanei asigurate. In cazurile de lipsd a acestuia, rubrica dati se completeazi cu
Z€ero,

in col. 4 — codul personal de asigurare sociala atribuit fiecarei persoane la momentul
inregistrdrii Tn Registrul de stat al evidentei individuale in cazul lipsei acestuia se completeaza cu
Zero;

in col. 5, col. 6 — data inceperii si incheierii activitatii de munca, precum si data inceperii si
incheierii concediului medical pe parcursul lunii. Rubrica data poate include si alte perioade care
depasesc perioada de gestiune §i au impact asupra stabilirii prestatiilor de asigurari sociale:
perioada aflarii in concediul medical, concediul de odihna anual, se accepta dublarea perioadelor
doar 1n cazurile de rechemare a angajatului din concediul de odihna anual. Sumele acordate pentru
concediul de odihnd, precum si pentru concediile medicale se reflecta in perioadele /lunile pentru
care acestea sunt calculate.

in col. 7 — codul categoriei in care se regasesc persoanele asigurate in conformitate cu
Clasificatorul categoriilor persoanelor asigurate elaborat de CNAS. Pentru o persoand pot fi
indicate diferite coduri ale categoriei cu diferite perioade din luna de gestiune sau din lunile
anterioare sau posterioare lunii de gestiune;

in col. 8 — codul functiei in conformitate cu Clasificatorul ocupatiilor (profesiilor, functiilor).
Se pot indica diferite coduri, respectiv cu diferite perioade in luna de gestiune. Se completeaza
obligatoriu;

in col. 9 — fondul de salarizare si alte recompense, care servesc drept baza de calcul a
contributiilor de asigurari sociale de stat obligatorii pentru asigurat. Reflectarea se efectueaza
conform metodei de calcul. Fondul de salarii si alte recompense (venitul asigurat) recalculate de
catre angajator pentru perioadele anterioare lunii de raportare se declara in luna in care acestea se
reflecta Tn evidenta contabild. Pentru situatiile de reflectare a recalcularilor care afecteaza stagiul
de cotizare (necesitatea reflectarii sumelor negative, cu semnul “-” (minus) se prezinta Darea de
seama de tipul de corectare;

in col. 10 — suma indemnizatiei pentru incapacitatea temporara de munca (concediul
medical) calculatd. Indemnizatia pentru incapacitatea temporard de munca se reflecta in lunile
pentru care a fost calculata. Cuantumul indemnizatiei pentru incapacitatea temporara de munca se



indica integral, incepand cu prima zi de imbolnavire, repartizat pe categoriile tipurilor de boala si
sursele de achitare;

in col. 11 — suma contributiei individuale de asigurari sociale calculate. Contributia se
determinad aplicand tariful contributiei (%) asupra indicatorului reflectat in rubrica corespunzatoare
a categoriei persoanelor asigurate. Contributia individuala nu poate fi mai mica decat tariful stabilit
de legislatia in vigoare;

in col. 12 — cuantumul contributiilor de asigurari sociale calculate conform cotei
corespunzatoare. Contributia se determind aplicand cota (%) contributiei la cuantumul
corespunzator rubricii categoriei persoanelor asigurate;

in randul Total — se completeazd suma totald pe coloanele 9, 10, 11 si 12 cu exceptia
cazurilor cand este bifat indicatorul “Rezidentul parcurilor IT”. In acest caz sumele venitului
asigurat declarat pe fiecare angajat in conditiile stabilite la art.16 din Legea nr.77 din 21 aprilie
2016 cu privire la parcurile pentru tehnologia informatiei pe fiecare angajat si a contributiilor ce
reies din acesta nu se includ in acest rand.

in rand. 1 “Contributii de asigurari sociale datorate de angajator, inclusiv:” — se reflecta
categoria de platitor si tariful aplicabil in anul de gestiune, si anume:

inrand. 1.1 “Angajatorii, conform tarifului de 23%" — se completeaza de catre autoritatile
/ institutiile bugetare si autoritatile / institutiile publice la autogestiune, cu exceptia institutiilor de
invatamant superior si institutiilor medico-sanitare, care aplica tariful pentru calcularea
contributiilor de asigurari sociale in marime de 23%. Indicatorul din col.9 constituie suma totala
a salariilor si a altor recompense calculate pentru fiecare angajat al entitatii, precum si pentru
persoanele fizice altele decat angajatii carora le-au fost calculate alte recompense, daca acestea
constituie baza de calcul a contributiilor de asigurare sociala. In col.12 se reflectd suma contributiei
de asigurari sociale datorata de angajator care se determina ca produsul dintre indicatorul din col.9
si tariful de 23%;

1.1' Angajatorii, conform tarifului de 18%” - se completeaza de citre entitdtile din
sectorul privat, inclusiv intreprinderile de stat, Intreprinderile municipale, organizatiile
necomerciale, precum si institutiile bugetare de invatamant superior si medico-sanitare, care aplica
tariful pentru calcularea contributiilor de asigurari sociale in marime de 18%. Indicatorul din col.9
constituie suma totala a salariilor si a altor recompense calculate pentru fiecare angajat al entitatii,
precum si pentru persoanele fizice altele decat angajatii carora le-au fost calculate alte recompense,
dacid acestea constituie baza de calcul a contributiilor de asigurare sociald. In col.12 se reflecta
suma contributiei de asigurari sociale datoratd de angajator care se determina ca produsul dintre
indicatorul din col.9 si tariful de 18%;

inrand.1.2 “Angajatorii, conform tarifului de 33%” — se completeaza de cétre autoritatile
/ institutiile bugetare si autoritatile / institutiile publice la autogestiune, cu exceptia institutiilor de
invatdmant superior si institutiilor medico-sanitare, care aplica tariful de calculare a contributiilor
de asigurari sociale in marime de 33%. Indicatorul din col.9 constituie suma totala a salariilor si
a altor recompense calculate pentru fiecare angajat al entitatii, precum §i pentru persoanele fizice
altele decat angajatii carora le-au fost calculate alte recompense, dacd acestea constituie baza de
calcul a contributiilor de asigurare sociala. In col.12 se reflecti suma contributiei de asiguriri
sociale datoratd de angajator care se determind ca produsul dintre indicatorul din col.9 si tariful de
33%;

1.2! Angajatorii, conform tarifului de 26%” - se completeazd de citre autoritatile /
institutiile bugetare si autoritatile / institutiile publice la autogestiune, cu exceptia institutiilor de
invatamant superior si institugiilor medico-sanitare, si aplica tariful de calculare a contributiilor de
asigurari sociale in marime de 26%. Indicatorul din col.9 constituie suma totala a salariilor §i a
altor recompense calculate pentru fiecare angajat al entitatii, precum §i pentru persoanele fizice
altele decat angajatii carora le-au fost calculate alte recompense, daca acestea constituie baza de
calcul a contributiilor de asigurare sociald. In col.12 se reflectd suma contributiei de asigurari
sociale datorata de angajator care se determina ca produsul dintre indicatorul din col.9 si tariful de
26%;

in rand.1.3 “Angajatorii, conform tarifului de 18% la 2 salarii medii lunare prognozate
pe economie” — se completeaza de catre entitatea care aplica tariful de calculare a contributiilor
de asigurari sociale in marime de 18% din doud salarii medii lunare prognozate pe economie, in
cuantumul aprobat anual de Guvern. Indicatorul din col.9 se completeaza manual si nu poate fi
mai mare decat produsul dintre numarul angajatilor care satisfac cerintele stabilite la art.24



alin.(21) din Legea pentru punerea in aplicare a titlurilor I si II ale Codului fiscal si suma a doud
salarii medii lunare prognozate pe economie, in cuantumul aprobat anual de Guvern. in col.12 se
reflectd suma contribugiei care se determind ca produsul dintre indicatorul reflectat in col.9 si
tariful in marime de 18%;

in rand.1.4 “Angajatorii, conform tarifului de 18%?” — se completeazd de catre entitatea
care aplica tariful pentru calcularea contributiilor de asigurdri sociale in marime de 18%%*.
Indicatorul din col.9 constituie suma totala a salariului si a altor recompense calculate pentru
fiecare angajat al entitatii, precum si pentru persoanele fizice altele decat angajatii carora le-au fost
calculate alte recompense daca acestea constituie baza de calcul a contributiilor de asigurare
sociald. In col.12 se reflecti suma contributiei de asiguriri sociale datorate de angajator care se
determind in mod automatizat i constituie: suma din col.9 Inmultita la tariful de 18%;

in rand.1.5 “inclusiv din mijloacele angajatorului 12%"” — se completeaza indicatorul
col.12 care constituie 12% din suma reflectata in col.9;

* Nota: indicatorii din randurile 1.4 si 1.5 se completeaza de angajatorii din agricultura
(persoane fizice si juridice) care practica in decursul perioadei de gestiune nu mai putin de 95%
din activitatile stipulate in grupele 01.1-01.6 din Clasificatorul activitatilor din economia
Moldovei (in continuare - CAEM). Pentru determinarea faptului daca angajatorii mentionati
desfasoara activitate in proportie de cel putin 95% din activitatile stipulate in grupele 01.1-01.6
din CAEM se calculeaza raportul dintre suma venitului obtinut din activitatile respective §i suma
venitului din activitatea operationald inregistratd in evidenta contabild. In acest caz, ambii
indicatori ce tin de marimea venitului obtinut se determind pe perioada de gestiune, conform Legii
contabilitatii si raportarii financiare nr.287/2017.

Stabilirea proportiei de 95% se asigura prin aprobarea acesteia in Politica de contabilitate
a entitatii pana la 1 ianuarie a anului de gestiune. Pana la depunerea darii de seama (Forma
IPC18) pentru ultima lund a anului de gestiune, entitatea urmeaza sa aprecieze marimea efectiva
a proportiei in baza indicatorilor anuali ai activitatii.

In cazul in care entitatea nu a indicat in Politica de contabilitate intentia de practicare a
activitatii de cel putin 95% din activitatile stipulate in grupele 01.1-01.6 din CAEM i, efectiv, pe
parcursul anului de gestiune a inregistrat o marime a acestui indicator mai mare decit 95%,
aceasta este in drept sa efectueze recalculul contributiilor mentionate aplicand tariful redus
pentru calcularea contributiilor de 12% cu prezentarea, conform art.188 din Codul fiscal, a
darilor de seama corectate.

In cazul in care, pe parcursul anului de gestiune, entitatea a aplicat tariful redus in marime
de 12%, insa marimea efectiva a ponderii activitatilor specificate in grupele 01.1 —01.6 din CAEM
este sub nivelul stabilit, entitatea, in conditiile stabilite la art. 188 din Codul fiscal, va depune dari
de seamad corectate, cu aplicarea tarifului general stabilit.

Suma indicatorilor din randurile 1.1 — 1.4 col.12 urmeaza sa fie egala cu suma din randul
TOTAL col.12, cu o marja de abatere de pina la 50 lei, cu exceptia cazurilor cand este bifat
indicatorul “Dupa control fiscal”. in acest caz randul TOTAL col. 12 este completat, iar indicatorii
din randurile 1.1 — 1.4 col. 12 nu se completeaza.

in rand.1.6 “Persoanele fizice, conform taxei fixe” — se completeaza col.11 de catre
persoanele fizice care conform legislatiei in vigoare sunt obligate sa se asigure in mod individual
si sd achite lunar cate 1/12 din suma anuald a contributiei stabilitd in suma fixa pentru anul de
gestiune. In cazul in care persoanele fizice sunt stabilite si in calitate de angajatori, acestea vor
completa, dupa caz, indicatorii din rand.1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 1.5;

in rind.1.7 “Suma bazei de calcul si a contributiei de asigurari sociale de stat calculata de
persoanele care exercitd independent profesiunea de medic, conform tarifului de 18%” — se
completeaza de catre persoanele care exercitd independent profesiunea de medic, care aplica la
calcularea contributiilor de asiguriri sociale tariful de 18%. In col.9 se reflecti suma venitului
calculat persoanei fizice nominalizate care constituie baza de calcul a contributiilor de asigurari
sociale. In col.12 se reflectd suma contributiei de asigurari sociale calculate care se determini ca
produsul dintre indicatorul din col.9 si tariful de 18%;

in rand.2 “Suma bazei de calcul a contributiei individuale si suma totala a contributiei
individuale calculate” — se completeaza col.9 cu suma totala a bazei de calcul a contributiei
individuale (suma salariilor si a altor recompense calculate). In col.11 se reflecta indicatorul care
constituie suma totala a contribugiei individuale calculate pe fiecare angajat /persoana fizica alta
decat angajatul in perioada de gestiune. Indicatorul din col. 11 trebuie sa fie egal cu indicatorul



din randul 2 col.9 inmultit la 6%. Suma indicatorilor din randurile 1.6 si 2, col.11 trebuie sa fie
egald cu indicatorul din randul TOTAL, coloana 11, cu o marja de abatere de pina la 50 lei;

in rind.2.1 “Suma bazei de calcul si a contributiei individuale calculata de persoanele care
exercitd independent profesiunea de medic” — se completeaza de catre persoanele care exercitd
independent profesiunea de medic, care aplica la calcularea contributiilor individuale de asigurari
sociale tariful de 6%. In col.9 se reflecti suma venitului calculati persoanei fizice nominalizate
care constituie baza de calcul a contributiilor de asigurari sociale. In col.11 se reflectd suma
contributiei individuale de asigurari sociale calculate care se determind ca produsul dintre
indicatorul din col.9 si tariful de 6%;

in rand.3 “Suma totala a indemnizatiilor calculate in perioada de gestiune, inclusiv:” —
se completeaza indicatorul din col.10 cu suma indemnizatiilor calculate in perioada de gestiune
din mijloacele BASS care constituie suma totala a randurilor 3.1 — 3.4. Incepand cu perioada luna
iulie 2019, indicatorii randurilor 3.1, 3.3, 3.4 se completeaza in cazul certificatelor de concediu
medicale acordate pana la 30 iunie 2019 si prezentate de catre angajati angajatorului dupa data
mentionata, precum si in cazul certificatelor de concediu medicale de pana la data de 30 iunie 2019
inclusiv, si care continud dupa aceasta data;

inrand.3.1 “Indemnizatii calculate pentru incapacitate temporara de munca cauzata de
boli obisnuite sau de accidente nelegate de munca plitite din mijloacele BASS”, in rand. 3.2
“Indemnizatii calculate pentru incapacitate temporara de munca cauzata de un accident de
munca sau de o boala profesionala platite din mijloacele BASS”; in rand.3.3 “Indemnizatii
calculate pentru ingrijirea copilului bolnav” si in rand.3.4 “Indemnizatii calculate pentru
incapacitate temporara de munca platite din prima zi de incapacitate din mijloacele BASS”
— se completeaza col.10 in care se reflectd suma indemnizatiilor calculate in perioada de gestiune.
In caz de prezentare a darii de seama in mod electronic suma indemnizatiilor calculate se genereaza
in mod automatizat si constituie suma totala a indemnizatiilor calculate pentru angajati in perioada
de gestiune;

Indicatorul randului 3.2, incepand cu perioada luna iunie 2020, se completeaza in cazul
certificatelor de concedii medicale acordate pana la 31 mai 2020 si prezentate de catre angajati
angajatorului dupa data mentionata, precum si n cazul certificatelor de concedii medicale de pana
la data de 31 mai 2020 inclusiv, si care continua dupa aceasta data;

in rand.4 “Suma totald a indemnizatiei platite in perioada de gestiune, inclusiv:” — se
completeazd indicatorul din col.10 cu indemnizatiile plétite efectiv in perioada de gestiune din
mijloacele BASS, care constituie suma totald a randurilor 4.1 — 4.4. Incepand cu perioada luna
tulie 2019, indicatorii randurilor 4.1, 4.3, 4.4 se completeaza cu sumele platite in perioada de
gestiune a indemnizatiilor de incapacitate temporara de munca calculate si declarate in perioadele
de pana in luna iulie 2019 si dupa aceasta perioada, in cazul concediilor medicale acordate pana la
30 iunie 2019 inclusiv, care continua si dupa aceasta data;

in rand. 4.1 “Indemnizatii plitite pentru incapacitate temporara de munca cauzata de
boli obisnuite sau de accidente nelegate de munca plitite din mijloacele BASS”, in rind.4.2
“Indemnizatii platite pentru incapacitate temporara de munca cauzata de un accident de
muncia sau de o boald profesionald platite din mijloacele BASS”; in rand.4.3 “Indemnizatii
plitite pentru ingrijirea copilului bolnav” si in rand.4.4 “Indemnizatii platite pentru
incapacitate temporara de munca plitite din prima zi de incapacitate din mijloacele BASS”
—1n col.10 se reflecta in mod manual suma indemnizatiilor efectiv platite in perioada de gestiune;

Indicatorul randului 4.2, incepand cu perioada luna iunie 2020, se completeaza cu sumele
platite Tn perioada de gestiune a indemnizatiilor de incapacitate temporara de munca calculate si
declarate in perioadele de pana in luna iunie 2020 si dupa aceasta perioada, in cazul concediilor
medicale acordate pand la 31 mai 2020 inclusiv, care continud i dupa aceasta data.

[Modul de completare a Tabelului nr.3 modificat prin Ordinul Ministerului Finantelor nr.96 din 30.07.2020, in vigoare
?I\;ooolgul2 2§Oc]ompletare a Tabelului nr.3 completat prin Ordinul Ministerului Finantelor nr.77 din 17.06.2020, in vigoare
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