APROB:

Olga GOLBAX, Director al SFS
w97 0 2024

AVIZ
cu privire la desfasurarea concursului privind ocuparea
functiei publice in cadrul Serviciului Fiscal de Stat cu incepere
de la 09 septembrie 2024 péna la 29 septembrie 2024, ora 16.00

in conformitate cu prevederile Regulamentului cu privire la ocuparea functiei publice prin concurs,
aprobat prin Hotédrdrea Guvernului nr.201/2009, Serviciul Fiscal de Stat anuntad concurs pentru ocuparea
functiei publice vacante de:

Inspector/inspectoare a Directiei nr.2 din cadrul Directiei generale antifraudd - 1 functie vacantd

1. Denumirea autorititii publice: Serviciul Fiscal de Stat de pe linga Ministerul Finantelor al Republicii
Moldova
2. Sediul autoritatii: mun. Chisindu, str. Constantin Ténase nr.9
3. Conditii pentru candidatii la ocuparea functiei publice vacante in cadrul Serviciului Fiscal de Stat:
3.1. Cerinte specifice:

a) Studii: - Superioare de licentd in domeniul juridic.

b) Experienta profesionala: Fara experienta profesionald in domeniu

¢) Cunostinte:
Cunoasterea legislatiei in domeniu exercitarii atributiilor de serviciu, unei limbi de circulatie internationala
(preferabil), utilizarea calculatorului.
d) Abilitati: Abilitati de planificare, organizare, coordonare, instruire, control, lucru cu informatia,
comunicare eficientd, aplanarea situatiilor de conflict, negociere, lucrul in echipa, utilizarea mijloacelor
tehnice de birou.
e) Atitudini/comportamente: Responsabilitate, respect fatd de oameni, spirit de initiativd, diplomatie,
creativitate, disciplind, receptivitate fatd de idei noi, obiectivitate, loialitate, tendintd spre dezvoltare
profesionald continua.
3.2. Cerinte generale:
a) Sa detind cetatenia Republicii Moldova si domiciliul stabil in Republica Moldova;
b) Sa cunoascéa limba roméana;
c¢) Sa aiba capacitate deplind de exercitiu;
d) Sa nu fi implinit virsta de 63 ani;
e) Sa aiba studii superioare absolvite cu diploma de licentd sau echivalentd, conform cerintelor specifice
solicitate pentru functia respectiva;
f) In ultimii 5 ani, nu a fost destituit/4 dintr-o functie publici conform art.64 alin.(1) lit.a) si b) din Legea cu
privire la functia publicé gi statutul functionarului public sau i-a incetat contractul individual de munca pentru
motive disciplinare;
2)Sd nu fie supus/a unei masuri de ocrotire judiciara;
h) Sa nu sufere de o maladie care, potrivit concluziei medicale, impiedica exercitarea atributiilor de serviciu;
1) Sa nu refuze s treacd procedura privind intocmirea accesului la informatia ce constituie secret de stat,
daci exercitarea atributiilor de serviciu este legata de folosirea unei asemenea informatii;
J) Sé nu aibd antecedente penale nestinse pentru infractiuni sdvirsite cu intentie;
k) Sa nu fie privat/d de dreptul de a ocupa anumite functii sau de a exercita o anumita activitate, ca pedeapsa
de bazd sau complementard, ca urmare a sentintei judecétoresti definitive prin care s-a dispus aceasti
interdictie;
1) Sa intruneascd cerintele specifice minime pentru ocuparea respectivei functii, stabilite in Clasificatorul
unic al functiilor publice, aprobat prin Legea nr.155/2011 si in Fisa postului aferenta functiei publice;
m) Si nu aibd interdictia de a ocupa o functie publicd sau de demnitate publici, ce derivd dintr-un act de
constatare al Autoritatii Nationale de Integritate.



4. Scopul general al functiei si sarcinile de baza:

a) Scopul general al functiei: Efectuarea urmiririi penale pe cauzele penale sau sesizérile cu privire la
infractiunile date In competenta organului de urmérire penald al Serviciului Fiscal de Stat. Protejarea
persoanei, societéfii i statului de infractiuni, precum i cercetarea infractiunilor sévérsite, astfel ca orice
persoani ce a savarsit o infractiune sé fie pedepsité potrivit vinoviétiei sale gi nici o persoané nevinovati sa
nu fie trasd la rAspundere penald si condamnata.

b) Sarcinile de baza:
a) Examinarea sesizérilor despre infractiuni;
b) Efectuarea urméririi penale pe procesele penale si cauzele penale stabilite in competenta Serviciului
Fiscal de Stat;
¢) Contracararea altor infractiuni descoperite in exercitiul activitatii;
d) Desfasurarea activitatii de prevenire a infractiunilor stabilite in competenta Serviciului Fiscal de
Stat.
5. BIBLIOGRAFIA concursului:
- Constitutia Republicii Moldova;
- Legea nr.158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionarului public;
- Legea nr.333/2006 privind statutul ofiterului de urmdérire penald;
- Legea nr.59/2012 privind activitatea speciala de investigatii;
- Codul penal nr. 985/2002;
- Codul de procedurd penald nr.122/2003;
- Codul fiscal nr. 1163/1997.

6. Conditii de munca:

- Regim de munci: 40 ore pe sdptdmana, § ore pe zi;

- Program de munci: luni-vineri, orele 8.00-17.00, pauza de masi 12.00-13.00;
- Activitate In conditii de risc pentru sinitate si viatd;

- Disponibilitate de lucru in program prelungit;

- Deplaséri de serviciu.

7. Motivare-Remunerare:

- Capitolul III al Legii nr. 270/2018 privind sistemul unitar de salarizare in sectorul bugetar;

- Alte plati de stimulare;

- Salarizarea, asisten{a medicald, asigurarea cu pensii, acordarea de concedii, alte mésuri de asigurare
materiald si sociald a ofiterilor de urmdrire penald, a pensionarilor din rindul lor se efectueazd in volumul,
mairimea, conditiile si ordinea stabilite pentru angajatii institutiei in cadrul céreia este constituit organul de
urmdrire penald.

8. Promovarea: Cresterea profesionala In dependentd de evaluarea performantelor la finele fiecirui an, la
care se ia in considerare eruditia, profesionalismul, autoinstruirea, perfectionarea si cerintele fisei postului
pentru functia publica vacanta.

9. Lista documentelor necesare a fi prezentate de candidati pentru participare la concurs:

- formularul de participare la concurs, indicat in anexi:

- curriculum vitae (model Europass):

- copia buletinului de identitate;

- copi/copiile diplomelor de studii superioare;

- copia carnetului/cametelor de munci, certificate privind activitatea profesionald desfasuratd dupi data
de 1 ianuarie 2019 sau alte documente confirmative;

- copia adeverintei de recrut sau al livretului militar;

- copia certificatului de césatorie. In caz dacd numele din diploma de studii nu corespunde cu buletinul de
identitate;

- cazier judiciar, (poate fi Inlocuit cu declaratia pe propria raspundere privind absenta antecedentelor
penale. In acest caz, candidatul are obligatia s3 completeze dosarul de concurs cu originalul documentului in
termen de maximum 10 zile de la data la care a fost declarat fnvingdtor al concursului, sub sanctiunea
neemiterii actulul administrativ de numire);

- concluzia medicali., dupi care a fost declarat invingitor al concursului:

- completarea chestionarului pentru acordarea accesului la informatia care constituie secret de stat. dupd
care a fost declarat Tnvingétor al concursului:




Noti: Copiile documentelor nominalizate pot fi autentificate de notar sau prezentate fmpreund cu
documentele originale pentru verificarea veridicititii acestora. Originalul Cazierului judiciar va fi
prezentat si anexat la dosarul de concurs in termen maximum de 10 zZile de la data la care candidatul a
Sost declarat invingdtor al concursului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire.

10. Termenul de depunere a documentelor pentru participare la concurs:
29 septembrie 2024 inclusiv, ora 16.00.

11. Locul depunerii documentelor:

e-mail: cadrezgsfs.md.

Persoane responsabile de oferirea informatiilor suplimentare:
Specialisti principali al Directiet management resurse umane a SFS

tel. 022 82-34-07, 022 82-33-00, 022 82-33-01, 022 82-32-56

Persoana responsabili de primirea documentelor:

Diana MARCU, specialist principal al Directiei management resurse umarne.

12. Cheltuielile:

Cheltuielile pentru organizarea si desfisurarea concursului sint suportate de Serviciul Fiscal de Stat, iar cele
ce {in de participarea la concurs (deplasare la locul de desfagurare a concursului, de utilizare a mijloacelor
de comunicare, de autentificarea copiilor de pe documente, etc.) sint suportate de participantii la concurs.

Important: fn conformitate cu pct.6 al Regulamentului cu privire la ocuparea functiei publice prin
concuss, aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr. 201/2009, la concursul anuntat de Serviciul Fiscal de
Stat pe lingd Ministerul Finanfelor pentru ocuparea functiilor publice vacante, pot candida si au acces
fiber de participare toate persoanele, inclusiv si angajatii Serviciului Fiscal de Stat, care tndeplinesc
conditiile stabilite de legislatia in vigoare.

ex. Diana MARCU
tel (0122 82 34 07



