Raportul SFS al activitatilor de minimizare a practicii de achitare a
salariilor ,,in plic” si a muncii ,,la negru”, pentru tr. | anul 2021

In vederea verificarii respectarii legislatiei in domeniul raporturilor de munca si protejarii drepturilor
salariatilor, precum si intreprinderii masurilor de prevenire si contracarare a fenomenul

ui muncii ,,la negru” si a practicii de achitare a salariilor ,,in plic”, avand ca baza Regulamentul comun
privind activitatea echipelor multidisciplinare, in scopul realizarii obiectivului ,,Intensificarea controlului in
scopul depistarii evaziunilor si contracararii fenomenului ,,muncii la negru” din Planul de actiuni privind
minimizarea practicii de achitare a salariilor ,,in plic” si ,,muncii la negru”, aprobat prin Hotararea Guvernului
nr.477 din 28 iunie 2011, organele semnatare ale Regulamentului au Intreprins un sir de actiuni conform
competentelor.

In procesul de planificare si efectuare a controalelor fiscale pentru T/1/2021, au fost examinate riscurile
aferente comportamentului fiscal si nivelul de conformare voluntara a contribuabililor la respectarea
legislatiei fiscale, fiind acordata prioritate riscurilor aferente corectitudinii declararii platilor salariale.

In rezultatul activitatilor desfasurate de citre Serviciul Fiscal de Stat, pentru tr.l anul 2021, au fost
stabilite incalcari ale legislatiei in domeniul raporturilor de munca (diminuarea fondului de salarizare,
impozitului pe venit, contributiilor de asigurari sociale si primelor de asigurare obligatorie de asistenta
medicala) ca rezultat fiind adoptate 72 de decizii asupra cazului de incélcare a legislatiei, inclusiv referitor
la incalcarile ce vizeazad corectitudinea calculdrii si achitarii platilor salariale, impozitelor si defalcarilor
aferente acestora au fost calculate suplimentar la buget incasari aferente platilor salariale: impozitul pe venit,
contributiile de asigurari sociale, prime de asigurare obligatorie de asistentd medicald, penalitati si amenzi
in suma totald de 3 368 947 lei din ele achitate 2 351 423 lei.

Pentru incélcarea prevederilor legislatiei in vigoare aferente raporturilor de munca, conform deciziilor
adoptate s-a calculat suplimentar pentru plata la buget:

v" impozit pe venit retinut din platile salariale in suma de 543 719 lei;

v" contributii de asigurari sociale de stat obligatorii in suma de 1 048 786 lei;

v' prime de asigurare obligatorie de asistentd medicala in suma de 334 579 lei,

v’ penalitati si amenzi aplicate 1 441 863 lei.

Calcularile considerabile sunt datorate in mare parte aplicarii metodelor si surselor indirecte de estimare
in cadrul controalelor fiscale efectuate la contribuabili, aviand ca baza nereflectarea in deplina
masurd/integrale, in evidenta contabild, documentele de evidenta si in darile de seama a salariilor real achitate
angajatilor.

Pentru T/1/2020 au fost calculate suplimentar la buget incasari aferente platilor salariale in suma totala
de 3 908 586 lei sau cu 539 639 lei mai mult comparativ cu perioada T/1/2021 inclusiv:

-la compartimentul impozitul pe venit au fost calculate obligatiuni cu 156 375 mai mult, tr.I 2021
suma impozitului pe venit retinut din platile salariale calculate suplimentar constituie 543 719 lei, comparativ
cu 387 344 lei pentru Tr.I al anului 2020;

-suma contributiilor de asigurari sociale, calculate suplimentar la buget, aferente platilor salariale in
rezultatul controalelor fiscale pentru tr. | 2021constituie 1 048 786 lei, comparativ cu 1 114 510 lei pentru tr.
1 2020 sau cu 65 724 lei mai putin.

-suma primelor de asigurare obligatorie de asistenta medicala aferente platilor salariale in rezultatul
controalelor fiscale pentru tr. 1 2021 constituie 334 579 lei, comparativ cu 377 569 lei pentru Tr.I al anului
2021 sau cu 42 990 lei mai putin.



Tabelul nr. 1 — sumele calculate in rezultatul controalelor, cu referire la incalcarile prevederilor legislatiei in vigoare ce vizeaza
raporturile de muncda, Tr.l al anului 2020 comparativ cu Tr. I al anului 2021, mii lei.
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Din 72 de controale fiscale efectuate in cadrul carora au fost constate incalcari a legislatiei muncii cu
calcularea suplimentara a obligatiilor fiscale aferente platilor salariale, 3 controale fiscale fiind efectuate de
comun de catre SFS si ISM. De mentionat ca potrivit graficului controalelor comune cu ISM, pentru tr.1 2021
au fost planificate 18 controale. Ca rezultat al controalelor efectuate au fost constatate 5 persoane ce practica
munca ne/sudeclarata, fondul salarial estimat/diminuat constituie 187 418 lei, obligatii fiscale aferente
platilor salariale diminuate, suplimentar calculate constituie 119 012 lei.

Suma obligatiilor calculate suplimentar per control la contribuabilii selectati (ISM si SFS) constituie
39671 lei.

Suma obligatiilor calculate suplimentar per control constituie pentru Tr.I al anului 2021 - 46 790,9 lei,
comparativ cu 54 285 lei pentru Tr.1 al anului 2020.

Tabel nr.2 cu privire la indicatorii principali declarati prin Darea de seamd (forma IPC21) pentru lunile ianuarie-
februarie 202 1comparativ cu lunile ianuarie-februarie 2020.
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In rezultatul analizei comparative a valorii salariului minim in sectorul real al economiei, fondului de
remunerare a muncii, precum si Incasarilor aferente platilor salariale (impozitul pe venit, contributiile de asigurari
sociale de stat, primele de asigurari obligatorie de asistentd medicald) colectate de SFS, ianuarie-februarie 2021,
comparativ cu ianuarie —februarie 2020, se constata:

v" o crestere cu 5,4% a fondului de salarizare si alte recompense calculat sau cu 492 436,75 mii lei, de la 9
105 206,2 mii lei pentru 2 luni 2020 pana la 9 597 643 mii lei pentru ianuarie —februarie 2021;

v" 0 descrestere a numarului salariatilor cu 6,9 %, sau cu 62 989 angajati, de la 916 652 angajati pentru 2 luni
2020 pana la 853 663 persoane pentru 2 luni 2021 (starea de urgenta instituita din martie 2020).

v' o crestere cu 6,6% a sumei impozitului pe venit retinut sau cu 40 234 mii lei, de la 610 799 mii lei pentru
2 luni 2020 pana la 651 034 mii lei pentru 2 luni 2021;

v" 0 crestere nesemnificativa cu 1,36% a primelor de asigurare obligatorie de asistentda medicala sau cu 10
1377 mii lei, de la 747 504 mii lei pentru 2 luni anului 2020 pana la 757 642 mii lei pentru 2 luni ale anului 2021,

v" o crestere de 5,5 % a contributiilor de asigurari sociale sau cu 127 642 mii lei, de la 2 320 849 mii lei pentru
2 luni ale anului 2020, pana la 2 448 492 mii lei pentru 2 luni ale anului 2021.

Tabela nr.3 Evolutia incasarilor la BPN a obligatiilor aferente platilor salariale, se prezintd in diagrama de mai jos
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Astfel:



v" la bugetul public national administrat de SFS la compartimentul impozitul pe venit din salariu
incasarile au inregistrat o crestere cu 11.84% comparativ cu perioada similard a anului precedent, care
constituie 1 066 584,8 mii lei pentru Tr.1 2021, comparativ cu 953 650 mii lei pentru Tr.1 2020.

v la bugetul asigurarilor sociale de stat obligatorii incasarile au crescut cu 6.6 % care constituie cu
3671 569.2 mii lei pentru Tr.1 2021 comparativ cu 3 444 685.7 mii lei pentru Tr.l 2020;

v' la bugetul asigurarilor obligatorii de asistentd medicald incasarile au crescut cu 6.8 % si care
constituie 1 246 175.8 mii lei pentru Tr.l 2021 comparativ cu 1 166 419.7 mii lei pentru Tr. 1 2020.

In scopul continuirii actiunilor de conformare voluntari si fortata si informare a cetitenilor privind
riscurile fenomenului ,,salariului in plic” si ,,muncii la negru” SFS a elaborat Planul de actiuni privind
implementarea actiunilor de prevenire si combatere a fenomenului muncii ne(sub)declarate ”Declara Achita
Legal Salariul”, aprobat prin Ordinul SFS nr.136 din 15.03.2020 care urmeaza a fi implementat pe parcursul
anului 2021.

Scopul campaniei fiind cresterea gradului de conformare a contribuabililor din domeniile de activitate
economica cu risc sporit de utilizare a muncii ’la negru” si/sau a achitarii salariilor in plic prin activitati de
monitorizare, supraveghere si control, sensibilizarea reprezentantilor legali si actorilor sociali implicati.

Consolidarea interactiunii intre autoritatile responsabile de procesul de combatere a muncii ne(sub)
declarate si anume conlucrarea SFS cu ISM si CNAS privind utilizarea informatiei din Registrul de evidenta
a zilierilor pentru realizarea actiunilor de informare a beneficiarilor de lucrari si a persoanelor fizice (zilieri).

Actiunile de conformare voluntara vor cuprinde patru esantioane semnificative de contribuabili care
isi desfasoara activitatea in domeniul prestarii serviciilor (import/comercializarea materialelor de constructie,
fabricarea mobilei, industria extractiva, constructii). Monitorizarea contribuabililor ne va permite sa
identificam in timp real numarul real al angajatilor, fondului de remunerare si obligatiilor aferente platilor
salariale.

In scopul descurajarii fenomenului utilizirii muncii ne(sub)declarate trimestrial vor fi selectati si
monitorizati contribuabilii inregistrati in calitate de platitori TVA:

- care declard salarii mai joase decat salariul minim garantat (2935 lei) angajatilor sai;

- care declard livrari considerabile fard declararea angajatilor.

Actiunile aplicate sunt eficiente si urmeaza a fi realizate in continuare cu intensificarea masurilor
propuse in Planul DALS 2021.



